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Casa Nalionala de Pensii Publice
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ANUNT

Casa Judeteana de Pensii Mures organizeaza concurs de recrutare la sediul din localitarea Targu Mures, str.
Tudor Vladimirescu, nr.60, judetul Mures, in data de 10.07.2024, ora 10.30 -proba scrisa, si in maxim 5 zile
lucratoare - proba interviului, in vederea ocuparii pe perioada nedeterminata, cu program normal de lucru 8
ore/zi, 40 ore/saptamana, a urmatoarei functii publice de executie vacante:

-Consilier, clasa |, grad profesional superior - Serviciul stabiliri prestatii,
Conditiile generale de ocupare a unei functii publice:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrative, cu modificirile si completarile ulterioare.

Conditii specifice:
1.pentru postul -Consilier clasa |, grad profesional superior - Serviciul stabiliri prestatii

-Studii universitare de licenta in domeniul stiintelor economice, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
-Vechime minima 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Atributiile prevazute in fisa postului

1. Consilier clasa |, grad profesional superior - Serviciul stabiliri prestatii

» Verificd existenta la dosar a cererii si a tuturor documentelor prevazute de lege;

> Analizeaza documentele din dosar sub aspectul legalitatii §i corectitudinii emiterii
acestora;

» Stabileste vocatia la pensie/indemnizatie conform legii, precum si data de la care se
acorda/modifica drepturile;

» Solutioneaza dosare de inscrieri noi la pensie, pentru urmatoarele categorii: pensie
pentru limitd de varsta, pensie anticipatd, pensie anticipatd partiald, pensie de
invaliditate si pensie de urmas;

> Solutioneaza cereri de recalculare ori de revizuire a drepturilor de pensie, in conditiile
prevazute de lege: recalculari prin adaugare stagii de cotizare realizate dupa
pensionare, treceri la pensie pentru limita de varsta, schimbari de grad de invaliditate,
modificari numar de urmasi, revizuiri din oficiu ale drepturilor de pensie, etc.;

» Solutioneaza cereri de acordare/modificare de pensii de serviciu ori alte drepturi

revazute de legi speciale;

Fn vederea calcularii/modificarii corecte a drepturilor, utilizeaza Tn mod corespunzator

aplicatia informatica;
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Introduce complet si corect in aplicatia informaticd, datele din dosar necesare
stabilirii/modificarii drepturilor;

» Listeaza decizia, buletinul de calcul, alte documente necesare, dupa caz, verifici
corectitudinea preluarii datelor si emiterii documentelor;

» Redacteaza adresa de corespondentd, in vederea completérii dosarului de pensionare,
daca e cazul;

» Colaboreaza cu Directia economica, evidentd contribuabili, in vederea stabilirii
stagiului de cotizare si a contributiei depuse;

» Colaboreaza cu Serviciul evidentd contribuabili, in vederea completarii dosarului cu
adeverintele privind stagiul de cotizare realizat dupa data de 01.04.2001;

» In situatiile prevazute de lege, procedeazi la suspendarea platii pensiei sau sistarea
acesteia §i emite decizii corespunzatoare;

» Verificd documentele si emite decizii, in cazul cererilor de modificare nume, tutore
sau curator;

* Intocmeste si completeaza Registrul decizier, pe categorii de lucriri, cu toate datele
necesare identificarii titularilor de pensie;

» Verifica dosarele de pensii, in cazul reclamatiilor si intocmeste documentatia de
solutionare;

> Verifica si testeaza programele informatice utilizate in stabilirea sau modificarea
drepturilor de pensie;

» Colaboreaza cu comisiile organizate pentru acordarea de indemnizatii in baza unor legi
speciale;

» asigura activitatea relatii cu publicul in cadrul casei teritoriale de pensii;

Bibliografia de concurs:

l. - pentru postul ID 366412- Consilier clasa |, grad profesional superior - Serviciul stabiliri prestatii

1. Constitutia Romaéniei, republicata;

Z.Partea |, Titlul | si Il ale Partii a Il-a, Titlul | al Partii a IV-a, Titlul | si Il al Partii a VI-a, din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile $i completdrile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse 5i de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Hotarédrea Guvernului nr.118/2012 privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii Publice, cu
modificarile si completérile ulterioare.

6. Legea nr. 263/ 2010 privind Sistemul unitar de pensii publice - cu toate modificarile i completirile
ulterioare;

7. H.G. nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor legii nr. 263/2010 privind sistemul
unitar de pensii publice cu toate modificarile i completarile ulterioare;

Tematica de concurs:

l.pentru postul Consilier clasa |, grad profesional superior - Serviciul stabiliri prestatii

Tematica de concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Partea |, Titlul | si Il ale Partii a Il-a, Titlul ! al Partii a IV-a, Titlul | si Il al Partii a VI-a, din Ordonanta de
urgenta a Guvernulm nr. 57/2019, cu modlflcante si completarile ulterioare;
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3. Ordonanta nr. 137 / 2000 (republicatd) privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202 / 2002 (republicatd) privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

3. Hotararea Guvernului nr.118/2012: CAP. | - Dispozitii generale; CAP. I| - Atributiile CNPP; CAP. Ill - Structura

organizatorica si organele de conducere - art. 12-14; CAP. IV - Structura organizatoric3, organele de conducere
§i atributiile caselor teritoriale de pensii

6. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completérile ulterioare - cap. IV
pensii- art. 51-120

7. Hotararea Guvernului nr.257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu madificdrile si completérile ulterioare - Anexa nr 1 la Hotaréare,
cap.lll - pensile din sistemul public de pensii - art.36-80

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu :
a) formularul de inscriere la concurs prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art, VIl din OUG nr.121/2023,
b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actelor de stare civila (act de identitate, certificat de nastere si certificat de casatorie, dupa caz);
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care sa ateste efectuarea uror
specializari si perfectionari

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
fladeverinta care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie, cu cel
mult 6 luni anterior desemnarii ca membru, precum si aviz psihologic emis de citre un organism specializat
n conditiile legii,

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei eliberata de angajator este prevazut in Anexa nr.10 din QUG nr.57/2019,
cu modificarile §i completarile ulterioare prin raportare la art.VIl din QUG nr.121/2023. Adeverintele cu un
alt format trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele: functiile ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Copiile de pe acte se prezinta in copii legalizate sau insotite de documnentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit si cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea

neemiterii actului administrativ de numire.

Depunerea dosarelor de concurs

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Casei Judetene de Pensii Mures, in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului in perioada 05.06.2024-25.06.2024, intre orele 8-14, la compartimentul Resurse umane.



Perioada selectie dosare concurs: maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dasarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 ore de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor,

Pericada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 ore de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Relatii suplimentare se pot obtine la Sediul Casei Judetene de Pensii Mures: Str.Tudor Vladimirescu, Nr.60,
loc. Targu Mures, Jud.Mures, la compartimentul Resurse Umane, tel: 0265-311021(int 103).
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